FAU-mote oktober 2026
Sted: Personalrommet Bjgrnsletta
Tid: onsdag 14. oktober 2026 kI.19:00-21:00

Mgteleder: Bjgrn G

Referent: Bjgrn G

Invitert: 1, 2, 3, 4, 5, 6A, 6B, 7A, 7B, 8A, 8B, 8C, 8D, 9A, 9B, 9C, 9D, 10A, 10B, 10C, 10D,
Avdelingen

Saksnr. Sak Saksdok. Ansvarlig
2026-10-14-1 Valg av referent Skriftlig Bjern G
Registrering av fremmatte og stemmeberettigede

Bjern G ble valgt som referent. FAU-mgtet er vedtaksdyktig.

2026-10-14-2 Informasjon fra og innspill til Elevradet (u-trinnet) Muntlig Elevradet

Sophie og Mille-Sofie fra Elevradet samt Jonathan fra skolen gjennomgikk temaer knyttet til hvordan
elevstemmen kan komme mer frem, for eksempel pa felgende omrader:

- Regler om a forlate skolens omrade i storefri: elevene pa 10. trinn @ansker a kunne forlate skolens omrade
for blant annet & ga pa butikken i friminuttene slik tidligere arskull har hatt anledning til

- Vinteraktivitetsdag: 10. trinn gnsker a gjennomfgre vinteraktivitetsdag og er innstilt pa a finne en lgsning
for finansiering som passer for alle

- Alternativ til tidligere 10. trinnstur: skaper et fint fellesskap og gnsker a finne en mate a lgse dette pa som
ikke bryter gratisprinsippet (slik arrangementet hvite busser delvis i regi av skolen er definert)

- Tema friminutt: elevene pa 10. trinn gnsker stgrre medbestemmelse mht. bruk av friminutt, for eksempel
om man skal kunne oppholde seg ute eller inne

Foreldregruppen tok gjennomgangen til etterretning og delte sine synspunkter med representantene fra
Elevradet. Sakene som krever tiltak fra FAU tas opp pa fremtidige mater.

2026-10-14-3 Informasjon fra og innspill til rektor Muntlig Johanna

Rektor delte informasjon og tok imot innspill fra foreldregruppen pa fglgende temaer:

i.  Nytt kvalitetsstyringssystem og bidrag fra FAU

Utdanningsetaten i Oslo innfgrer nytt kvalitetsstyringssystem som tas i bruk ved Bjgrnsletta i lapet av
innevaerende skolear. Utdanningsetaten gar delvis bort fra dagens malstyring som erstattes av prosesser som
utvikler kvalitet i skolen og som bidrar til & realisere strategi i Osloskolen, blant annet stgttet av det digitale
verktgyet StrategiLab. Foreldre og elever vil bli invitert til & dele sine perspektiver pa skolens arbeid og kvalitet
i Kvalitetsdialogmgatet, og det fgrste mgatet vil sannsynligvis finne sted i februar eller mars 2027.

ii. Arenaer for dialog mellom FAU og skoleledelsen

Skoleledelsen ansker ikke a fortsette SMU ved Bjarnsletta skole. Rektor er apen for alternative arenaer for
samarbeid. Rektor er innstilt pa a stille i FAU-mgter for a ta imot innspill fra foreldregruppen og dele
informasjon fra skoleledelsen, eller i komitemater nar det er relevant. Rektor vurderer dialogen med FAU-leder
som den viktigste arenaen.

iii. Status bemanning og gkonomi

Dagens bemanning tilfredsstiller leerernormen og alle relevante enkeltvedtak. Avdelingsleder 5-7 blir inntil
videre ikke erstattet (funksjonen dekkes av rektor). Merforbruket fra tidligere ar vil ikke kunne dekkes innii ar,
blant annet pga. budsjettjustering fra 1. oktober samt lavere enn forventet elevtall pa de laveste trinnene. Det
er i praksis innfart innkjgpsstopp.




iv. Driftsstyrets mandat og foreldrerepresentantenes rolle ved Bjgrnsletta skole

Driftsstyret skal fare tilsyn med skolens virksomhet. Foreldrerepresentantene velges fritt blant skolens foreldre
og alle representantene i Driftsstyret stiller likt. Hensikten med sammensetningen er a sikre at ulike
perspektiver blir hgrt.

2026-10-14-4 Informasjon fra og innspill til Driftsstyret Muntlig Bjorn B

Det ble avholdt mgte i Driftsstyret mandag 21. september 2026. Hovedsaker var eksamensresultater og
oppfalging av skolens virksomhet. Mht. avgangseksamen 2026 gjorde Bjgrnsletta skole det godt i matematikk
og svakere i norsk. | engelsk var giennomsnittlig eksamensresultat 0.6 karakterpoeng lavere enn
standpunktkarakter i samme fag.

Mht. Driftsstyrets oppfalging av skolens virksomhet ble det i hovedsak henvist til den pagaende innfaringen av
kvalitetsstyringssystem i Osloskolen. Neste mgte avholdes i slutten av november.

2026-10-14-5 Informasjon fra og innspill til Skolemiljgutvalget Muntlig Cathrine

Skoleledelsen gnsker ikke & viderefare SMU ved Bjgrnsletta skole. FAU ansker at arbeidet viderefares i andre
relevante komiteer samt gjennom Driftsstyret og det nye kvalitetsstyringssystemet i Osloskolen.

2026-10-14-6 Valg Muntlig Bjern G

Folgende kandidater ble valgt ved akklamasjon:

V. Styrets leder: @yvind Schayen Aasbrenn
Vi. Styremedlem / sekreteer: Cathrine Hveding
vii. Revisor: valg utsettes

Nyvalgt leder av styret sgrger for oppdatering av registrerte opplysninger i Brenngysundregistrene.

2026-10-14-7 Godkjenne arsregnskap for skolearet 2025/26 og Skriftlig Elisabeth
budsjett for skolearet 2026/27

Arsregnskap og budsjett ble gjennomgétt og vedtatt ved akklamasjon.

2026-10-14-8 Nytt fra komiteene Muntlig komiteene

Trafikkomiteen presenterte opplegg for utdeling og aktiviteter knyttet til refleksvester (1. og 2. trinn) og
refleksband (3. og 4. trinn).

@vrige komiteer ble kort presentert for nye FAU-representanter og komiteene settes i neste mate.
2026-10-14-9 Eventuelt Muntlig Alle

- Handballklubben har overlatt et komplett handballmal med stenger og nett til FAU. Nettet kan for eksempel
selges og eventuelt salgsvederlag tilfalle FAU.

- Foreldregruppen er generelt forngyd med SMIL sin gjennomfgring av skolefotografering og med mindre
det er betydelig lavere pris andre steder kan skolen fortsette med samme leverandgr. FAU ber skolen om
a foresla et oppsamlingsheat for elever som ikke var til stede pa den oppsatte dagen.

- Arshjulet ble gjennomgéatt og foreldregruppen tok dette til etterretning.

- Foreldregruppen anbefaler at praksisen med minst 30 minutter til komitearbeid annethvert mate fortsettes i
inneveerende skolear.

Praktisk informasjon

Oppfordrer alle komiteene til a vedlikeholde erfaringsnotater og lagre annen nyttig informasjon i Teams-
kanalene for a sikre en effektiv overfaring til nye representanter og fremtidige arrangementer

Forslag til hovedmal for skolearet 2026/27

- skolemiljg for bedre trivsel og leering
- klassevise tradisjoner for gkt tilhgrighet
- bidra til positiv omtale av skolen internt og eksternt for bedre omdegmme / rekruttering




